
Checkliste Die richtige Unternehmensform 
 

Diese Liste kann nur eine grobe Empfehlung darstellen, welche Unternehmensformen grundsätzlich 

empfehlenswert sind. Das zu gründende Unternehmen sollte auf jeden Fall gewinnorientiert und auf 

eine längere Dauer ausgelegt sein. Außerdem sollte ein gewisses Wachstumspotenzial vorhanden 

sein.  

 

 

1. Einzelunternehmer oder Team? 
 

Wenn Sie alleine gründen wollen: 
 

• Ein-Mann-GmbH 

• Einzelunternehmen bzw. eingetragener Kaufmann (e.K.) 

• Kommanditgesellschaft (KG) 

 

Wenn Sie im Team gründen wollen: 
 

• Gesellschaft mit beschränkter Haftung (GmbH)  

• Kleine Aktiengesellschaft (AG) 

• Gesellschaft bürgerlichen Rechts (GbR) 

• GmbH und Co. KG 

• Kommanditgesellschaft (KG) mit Ihnen als Kommanditisten 

 

 

2. Persönliches Risiko 
 

Wenn Sie Ihr persönliches Risiko minimieren wollen: 
 

• Ein-Mann-GmbH 

• Gesellschaft mit beschränkter Haftung (GmbH)  

• Kleine Aktiengesellschaft (Kleine AG) 

• GmbH und Co. KG 

• Kommanditgesellschaft (KG) mit Ihnen als Kommanditisten 

 

Wenn Sie ein größeres persönliches Risiko in Kauf nehmen wollen: 
 

• Gesellschaft bürgerlichen Rechts (GbR)  

• Kommanditgesellschaft (KG) mit Ihnen als Komplementär  

• Kommanditgesellschaft (KG)  

• Einzelunternehmen bzw. eingetragener Kaufmann (e.K.)  



• Offene Handelsgesellschaft (OHG) 

 

 

3. Kapitalbedarf 
 

Wenn sich jemand offen mit Kapital an Ihrem Unternehmen beteiligen will: 
 

• Aktiengesellschaft (AG) 

 
Wenn sich jemand offen mit Kapital aber ohne unternehmerisches Engagement und mit 
Risikobeschränkung an Ihrem Unternehmen beteiligen will: 
 

• Kommanditgesellschaft (KG) mit Ihnen als Komplementär 

• Kommanditgesellschaft (KG) 

 

Wenn Sie an Kapital nur Eigenkapital, Bankkredite, persönliche Darlehen oder Stille 
Beteiligungen benötigen: 
 

• Gesellschaft bürgerlichen Rechts (GbR) 

• Einzelunternehmen bzw. eingetragener Kaufmann (e.K.) 

• Offene Handelsgesellschaft (OHG) 

 

 

4. Gesellschafterstruktur 
 

Wenn Sie mit wechselnden Gesellschaftern rechnen: 
 

• Kleine Aktiengesellschaft (Kleine AG) 

 

Wenn Ihre Gesellschafterstruktur weitgehend stabil bleibt: 
 

• Gesellschaft mit beschränkter Haftung (GmbH) 

• GmbH & Co.KG 

 

Wenn Sie wenig bzw. keine Mitsprache im Unternehmen wollen: 
 

• Kommanditgesellschaft (KG) mit Ihnen als Kommanditisten 


